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Töötervishoiu ja tööohutuse seaduse, Eestisse lähetatud töötajate töötingimuste seaduse ning 
maksukorralduse seaduse muutmise seaduse eelnõu 
 
Austatud minister, 
 
Eesti Tööandjate Keskliit tänab võimaluse eest esitada kommentaare töötervishoiu ja tööohutuse 
seaduse, Eestisse lähetatud töötajate töötingimuste seaduse ning maksukorralduse seaduse 
muutmise seaduse eelnõule (edaspidi: eelnõu). 
 
Toetame eelnõu peamist eesmärki, milleks on halduskoormuse vähendamine nii tööandjatel kui 
Tööinspektsioonil.  
 
Väga oluline ja oodatud muudatus on tööandja õigus kontrollida töötaja joovet, mis võimaldab 
tagada ohutu ja tervislik töökeskkond ning aitab ennetada võimalikke tööõnnetusi või 
ohusituatsioone.  
 
Tööandjate Keskliit on seisukohal, et töötervishoiuteenuse süsteem üldisemalt vajab arendamist ja 
ajakohastamist. Töötervishoiuteenus peaks hõlmama arsti, õe, psühholoogi ja jt spetsialistide 
koostööd, kus eriõdedel oleks võimalus arsti juhitud vastuvõtte teha, kasutades ära olemasolevat 
pädevust ja parandades seega teenuse kättesaadavust. 
Samuti on vajalik laiendada töötervishoiuarsti õigusi, sh e-konsultatsioonide ja esmatasandi 
uuringute kasutamist, ning viia töötervishoiu andmevahetus täielikult digitaalseks, sidudes 
süsteemid töötamise registriga, et vähendada halduskoormust ja suurendada ennetusvõimekust. 
 
Rõhutame, et töötervishoid üks olulisemaid ennetusmeetmeid, mida paljud inimesed kasutavad ka 
perearsti regulaarse tervisekontrolli asemel. 
 
 
Lugupidamisega 
 
(allkirjastatud digitaalselt) 
Hando Sutter 
Tegevjuht 
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